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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เทศบาลตำบลควนขนุน 
อำเภอควนขนุน   จังหวัดพัทลุง 

  
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น   37,500,000  บาท  แยกเป็น  
 

แผนงานงบกลาง 
 

แผนงานงบกลาง       รวม       6,492,962  บาท 
 

งานงบกลาง        รวม      6,492,962  บาท 
 

งบกลาง         รวม      6,492,962  บาท 
 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     จำนวน          33,072  บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมสำหรับ 

พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 4 ราย และพนักงานจ้างตามภารกิจ  
จำนวน 1 ราย ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างทั้งปี  

 

เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 หนังสือสำนักงาน  
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22  
มกราคม 2557 และหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 และ 
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ 
พนักงานจ้าง 
 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน     จำนวน            1,323  บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงานจ้าง   

ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณทั้งปี    
                                     

เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม  
ฉบับที ่2 พ.ศ.2561 

 

เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการประปา   จำนวน        427,135  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการ 
ประปาเทศบาลตำบลควนขนุน  
 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 ข้อ 12  
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ      จำนวน      3,710,400  บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์ 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน  451 คน โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพ 
รายเดือนแบบขั้นบันได 
 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ 
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 4 พ.ศ.2562 รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง  
เป็นการดำเนินการตามภารกิจถ่ายโอนมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ 
กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 

 

เบี้ยยังชีพความพิการ      จำนวน      1,212,000  บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ  

จำนวน 125 คน โดยคนพิการที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไปได้รับเบี้ย 
ความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน ตามมติคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2557 และคนพิการที่มีอายุต่ำกว่า 18 ปี  
ได้รับเบี้ยความพิการ คนละ 1,000 บาทต่อเดือนตามมติคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2563 

 

     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ย 
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 4 พ.ศ.2562 รวมถึงหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง  
เป็นการดำเนินการตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ 
กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 
 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์      จำนวน          30,000  บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 5 คน  

โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 ต่อเดือน  
 

      เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ 
เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เป็นการดำเนินการตามภารกิจถ่ายโอน  
มาตรา 16  แห่งพระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ  
พ.ศ. 2542    
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เงินสำรองจ่าย        จำนวน          50,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น  
หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่า 
จะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน 
ของประชาชนเป็นส่วนรวมได้ 
 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  ข้อ 19 และหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0313.4/ว 667 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545  
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่  มท 0808.2/ว 4072  
ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ที ่มท 0808.2/ว 3215  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 
 

  รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร     จำนวน          20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร เช่น กรวยจราจร  
ป้ายเครื่องหมายจราจรและอุปกรณ์จราจรต่างๆ ฯลฯ    
 

เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3892  
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 

  

ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย    จำนวน          10,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  
โดยคำนวณจากรายรับจริงประจำปีที่ผ่านมา ยกเว้นเงินกู้  
เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท  
 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ.2555   

  

ค่าภาษีที่ต้องชำระตามกฎหมายกำหนด    จำนวน         30,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าภาษีที่ต้องชำระตามกฎหมายกำหนด  
ค่าภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างให้แก่วัดสุวรรณวิชัย ฯลฯ  
 

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองคลัง) 
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เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ      จำนวน        191,832  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินบำเหน็จรายเดือนลูกจ้างประจำให้แก่  
นายวีรวัฒน์ กุลยวน เดือนละ 15,986 บาท  
ตามคำสั่งเทศบาลตำบลควนขนุน ที ่470/2563  
เรื่อง ให้จ่ายเงินบำเหน็จรายเดือนลูกจ้างประจำ  
ลงวันที่ 26 ตุลาคม 2563  
 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้าง 
ของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
และแก้ไขเพ่ิมเติม  

  

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน        712,200  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
(ก.บ.ท.) โดยคำนวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 3 ของประมาณการรายรับ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ทุกหมวดรายรับ ยกเว้นรายรับ 
ประเภทพันธบัตร เงินกู ้เงินที่มีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุน  
(ประมาณรายรับ 23,740,000 บาท)     
 

เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2500 
  

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ     จำนวน           50,000 บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น  

เทศบาลตำบลควนขนุน ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกัน 
สุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพ 
ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 เงินสมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
ของเงินที่ได้รับจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 2 พ.ศ.2563 
(กองสาธารณสุขฯ)    
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เงินช่วยพิเศษ 
 

เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน    จำนวน           5,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ พนักงานกรณีเสียชีวิต  
เนื่องจากการปฏิบัติราชการ ตามหนังสือสั่งการของกระทรวง 
มหาดไทย หรือหนังสือสั่งการ ระเบียบ กฎหมายอ่ืนๆ ฯลฯ 

  

เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง     จำนวน            5,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้างกรณีเสียชีวิต  
เนื่องจากการปฏิบัติราชการ ตามหนังสือสั่งการของกระทรวง 
มหาดไทย หรือหนังสือสั่งการ ระเบียบ กฎหมายอ่ืนๆ ฯลฯ    
 

  เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ     จำนวน            5,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำกรณีเสียชีวิต  
เนื่องจากการปฏิบัติราชการ ตามหนังสือสั่งการของกระทรวง 
มหาดไทย หรือหนังสือสั่งการ ระเบียบ กฎหมายอ่ืนๆ ฯลฯ     

  
  
  
 


