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ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน 1,710,000            บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง และเงินช่วยเหลือ
จากงบท่ัวไป แยกเป็น

งบกลาง รวม บาท

หมวดงบกลาง รวม บาท

จ านวน 5,000                 บาท

จ านวน 29,200               บาท

งบบุคลากร รวม บาท

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม บาท

จ านวน 607,000             บาท

จ านวน 43,500               บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ
กิจการ การประปาเทศบาลต าบลควนขนุน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562
เทศบาลต าบลควนขนุน

อ าเภอ ควนขนุน จังหวัดพัทลุง

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี
พนักงานเทศบาลสังกัดกองการประปา จ านวน 3 ราย

887,140                  

887,140                  

เงินประจ าต าแหน่ง   
     เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองการประปา 
และหัวหน้าฝ่ายบริการและซ่อมบ ารุง ตามกฎหมายว่าด้วย
เงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 2 ราย

เงินเดือนพนักงานเทศบาล

34,200                   

34,200                   

เงินส ารองจ่าย
     เพ่ือจ่ายเป็นเงินส ารองจ่ายของกองการประปาในกรณีท่ีมี
ความจ าเป็นต้องจ่ายหรืองบประมาณท่ีได้รับอนุมัติไม่เพียงพอ   
ในการใช้จ่าย

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน  (กบท.) โดยค านวณต้ังจ่ายในอัตรา  ร้อยละ 2 ของ
ประมาณการรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ทุกหมวด
รายได้ ยกเว้นรายได้ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินท่ีมีผู้อุทิศให้เงิน
อุดหนุน และเงินช่วยเหลืองบเฉพาะการ รายได้ 1,460,000 บาท

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน
(กบท.)
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จ านวน 236,640             บาท

งบด าเนินงาน รวม บาท

หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ

ค่าตอบแทน รวม บาท

จ านวน 5,000                 บาท

จ านวน 28,800               บาท

ค่าใช้สอย รวม บาท

จ านวน 5,000                 บาท

จ านวน 173,520             บาท

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจ าและเงินปรับปรุงค่าจ้าง
ประจ าของลูกจ้างประจ าสังกัดกองการประปา  จ านวน 1 ราย

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม จ านวน 1 ราย

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างเทศบาลท่ีมีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนตามกฏหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง

788,660                  

33,800                   

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ค่าเช่าบ้าน

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
1) รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

203,520                  

    เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าใช้จ่าย     
ในการจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าโฆษณาประชาสัมพันธ์  ติดต้ัง
ระบบไฟฟ้าเคร่ืองสูบน้ าประปา ค่าธรรมเนียมต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง

2) ค่าจ้างเหมาบริการเก็บค่าน้ าประปา 

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเก็บค่าน้ าประปา           
ดูแลระบบประปาและอ่ืนๆ จ านวน 2 ราย                            
    -พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 มาตรา(4)                                                     
     -แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม 
เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 2 หน้าท่ี 19 ล าดับท่ี 1
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จ านวน 15,000               บาท

จ านวน 10,000               บาท

ค่าวัสดุ รวม บาท

จ านวน 20,000               บาท

จ านวน 5,000                 บาท

จ านวน 10,000               บาท

จ านวน 15,000               บาท

วัสดุส านักงาน   

วัสดุงานบ้านงานครัว
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด 
ถ้วยชาม ช้อนส้อม น้ าจืดท่ีซ้ือจากเอกชน สารคลอรีน สารลด
ความกระด้าง เกลือบริสุทธ์ิ ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง   

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น หิน ปูนซีเมนต์ ทราย สี   
ปูนขาว อิฐ เหล็ก ตะปู ท่อน้ าบาดาล ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา 
ท่อต่างๆ ฯลฯ

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น ปากกา  กระดาษ        
แบบพิมพ์ต่างๆ  ใบเสร็จรับเงิน  สมุดบัญชี  แฟ้ม ฯลฯ

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ

    -เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่า  
ท่ีพัก ค่าลงทะเบียนในการเดินทางไปราชการของพนักงาน
เทศบาลพนักงานจ้าง และค่าพวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้
 ค่าของขวัญ ของรางวัล ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหม
ทดแทน ฯลฯ                                                             
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

71,340                   

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น เคร่ือง
คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพร้ินเตอร์ รถจักรยานยนต์ เคร่ืองยนต์สูบ
น้ าประปา และทรัพย์สินอ่ืนๆ

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนใช้กับ
รถจักรยานยนต์ เคร่ืองยนต์สูบน้ าประปา เคร่ืองตัดหญ้า เช่น 
น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล น้ ามันเคร่ือง ฯลฯ
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จ านวน 11,340               บาท

จ านวน 10,000               บาท

หมวดค่าสาธารณูปโภค รวม บาท

จ านวน 480,000             บาท

วัสดุอ่ืน
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน ท่ีใช้กับการติดต้ังประปา  เช่น มิเตอร์
วัดน้ า กาว ข้อต่อชนิดต่างๆ ฯลฯ

ค่าไฟฟ้า
     เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าโรงสูบน้ าประปาของเทศบาลฯ

480,000                  

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  ตลับผงหมึก หมึก
พิมพ์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล แป้นพิมพ์ เมาส์ 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์


